
Kandidatur Vorstandsvorsitzender Landesgruppe Bayern 

hiermit kandidiere ich für den Vorsitz des Vorstands der Landesgruppe Bayern im Bundesverband 

Pflegemanagement e.V. 

 

Ich bin Gesundheits- und Krankenpfleger und habe meinen beruflichen Weg konsequent mit einem 

akademischen Profil im Pflegemanagement verknüpft. Aufbauend auf meiner pflegerischen 

Ausbildung sowie Weiterbildung als Stationsleitung habe ich mich wissenschaftlich weiterqualifiziert 

und einen Bachelorabschluss im Bereich Pflege/Pflegeleitung erworben. Ergänzend dazu absolvierte 

ich den M.A. Management von Gesundheits- und Sozialeinrichtungen. Diese akademische 

Entwicklung ist für mich Grundlage, Führung, Organisation und Versorgung wirksam 

zusammenzudenken und Veränderungen strukturiert sowie evidenzbasiert zu gestalten.  ￼ 

 

Beruflich habe ich über mehrere Jahre Verantwortung in unterschiedlichen Versorgungsbereichen 

übernommen. Meine Führungslaufbahn begann als Stationsleitung in der forensischen Psychiatrie. 

Anschließend war ich Pflegedienstleitung am ZfP Klinikum Nordschwarzwald und übernahm dort 

zeitweise auch die Stellvertretung der Pflegedirektion. Seit 10/2021 bin ich als Projektleiter am 

Krankenhaus Barmherzige Brüder Regensburg tätig. Dort verantworte ich zentrale Themen der 

Prozess- und Organisationsentwicklung, die Weiterentwicklung von Arbeitszeitmodellen sowie die 

Gestaltung von Kultur- und Veränderungsprozessen in der Pflege.  ￼ 

 

Seit längerem spiele ich mit dem Gedanken, im Verband eine verantwortliche Rolle zu übernehmen 

und mich noch aktiver einzubringen. Zusätzlichen Rückenwind hat dieser Entschluss erhalten, als 

Frau Sarah Lukuc mich beim Kongress Pflege 2026 gezielt auf eine Mitarbeit im Vorstand der 

Landesgruppe angesprochen hat. Das bestärkte mich darin, Verantwortung nicht nur im eigenen 

beruflichen Umfeld, sondern auch im Rahmen des Verbands aktiv zu übernehmen. 

 

Für den Vorsitz der Landesgruppe Bayern bringe ich die erforderliche fachliche, organisatorische und 

kommunikative Handlungsfähigkeit mit: Führungserfahrung, strategische Klarheit, Umsetzungsstärke 

und die Fähigkeit, Menschen und Perspektiven zu verbinden. Ich möchte die Landesgruppe Bayern 

als wirksames Netzwerk weiterentwickeln, das Orientierung gibt, Austausch ermöglicht und 

Pflegemanagement in Bayern sichtbar und relevant positioniert. Dabei ist mir wichtig, dass Mitglieder 

einen konkreten Mehrwert erleben: durch inhaltlich fokussierte Themen, verlässliche Formate, 

praxisnahe Impulse und eine gezielte Einbindung von Nachwuchsführungskräften. 

 

Ich freue mich über Ihr Vertrauen und die Möglichkeit, die Landesgruppe Bayern gemeinsam mit 

einem engagierten Vorstandsteam aktiv, professionell und nachhaltig zu gestalten. 

 

Viele Grüße nach Berlin 

 

Thomas Wähner 

 

 


