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Die Pflege steht vor einer weiteren Transformationsphase, geprägt durch Fachkräftemangel, 

strukturelle Veränderungen im Gesundheitswesen und steigende Anforderungen an die 

Versorgungsqualität. Dies verlangt nach starken, vernetzten und strategisch denkenden 

Führungspersönlichkeiten. 

Als Pflegedirektorin des Klinikums Dritter Orden in München, in dem ich seit 14 Jahren in 

verschiedenen Positionen tätig sein darf, erlebe ich täglich, wie entscheidend gutes 

Pflegemanagement für die Zukunft unserer Versorgung ist. Ich möchte meine Erfahrungen aus der 

praktischen Gestaltung von Veränderungsprozesse, der Entwicklung moderner Pflegeorganisationen 

und der strategischen Personalsteuerung aktiv in die Verbandsarbeit einbringen. Mir ist es in meiner 

täglichen Arbeit ein besonderes Anliegen, Pflege nicht nur als tragende Säule der Versorgung, 

sondern als aktive Gestaltungskraft im Gesundheitswesen sichtbar zu machen. Pflegemanagement 

muss als strategischer Partner verstanden werden, der Versorgungsstrukturen mitentwickelt, 

Innovationen vorantreibt und Verantwortung für die Zukunft übernimmt. 

Der Bundesverband Pflegemanagement bietet die Möglichkeit, Pflegeführung auf übergeordneter 

Ebene sichtbar zu machen, Impulse für eine zukunftsfähige Profession zu setzen und Führungskräfte 

in der Pflege zu stärken. Dazu möchte ich beitragen – mit klarer Haltung, praxisnaher Perspektive und 

dem Anspruch, die Rolle der Pflege im Gesundheitswesen nachhaltig weiterzuentwickeln.  


